MODELLO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AL COMUNE DI LICODIA EUBEA — ufficio personale
- a mani presso I'ufficio protocollo;
(in alternativa)

- via PEC.comune.licodiaeubea.ct@pec.it

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA PER N. 2 PROGRESSIONE VERTICALE, Al SENSI DELLART.
13, COMMA 6 DEL CCNL 16/11/2022 (C.D. IN DEROGA) PER LA COPERTURA:

DI N. 1 POSTO DA ISTRUTTORE A FUNZIONARIO NELLAREA TECNICA.

DI N.1 POSTO DA OPERATORE ESPERTO A ISTRUTTORE NELL AREA AFFARI GENERALI.

Il/La sottoscritto/a nato/a a
prov. il , dipendente a tempo
indeterminato del Comune di Licodia Eubea dal attualmente inquadrato nell’area degli

Istruttori con profilo professionale di

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione interna per progressione verticale per il profilo di FUNZIONARIO

NELL'AREA TECNICA:

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76
D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, quanto segue:

[ dipossedere il/i seguente/i titolo/i di studio: ;

[l (in caso di possesso di laurea triennale o magistrale) di avere almeno 5 anni di esperienza maturata
nell’ Area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione;

71 b) (in caso di possesso di diploma) di avere almeno 10 anni di esperienza maturata nell’Area degli
Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione;

[J di avere un’anzianita di servizio nell’Area “Istruttori” di almeno tre anni con contratto di lavoro a tempo
indeterminato (alla data di scadenza della domanda di partecipazione).

[J Di disporre di una valutazione positiva della performance in ciascuno dei tre anni precedenti a quello nel
quale si svolge la procedura o nelle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico qualora vi siano
compresi periodi nei quali non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza del servizio in
relazione ad una delle annualita.

[J Di non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni che precedono l'indizione della procedura superiori
alla multa.

CHIEDE



di_essere ammesso/a a partecipare alla selezione interna per progressione verticale per il profilo di

ISTRUTTORE NELL’AREA AFFARI GENERALI:

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76

D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, quanto segue:

U
U

di possedere il/i seguente/i titolo/i di studio: ;

di avere 5 anni di esperienza maturata nell’Area degli Operatori Esperti e/o nella corrispondente
categoria del precedente sistema di classificazione;

(in caso di assolvimento dell’obbligo scolastico) di avere almeno 8 anni di esperienza maturata nell’ Area
degli Operatori Esperti /o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione;
Di disporre di una valutazione positiva della performance in ciascuno dei tre anni precedenti a quello nel quale
si svolge la procedura o nelle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico qualora vi siano
compresi periodi nei quali non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza del servizio in
relazione ad una delle annualita;

Di non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni che precedono I’indizione della procedura superiori

alla multa.

| CANDIDATI DICHIARANO ALTRESV
Di possedere una esperienza maturata nell’Area di provenienza per il seguente periodo (art. 5 lett. a)

dell’Avviso) ;

Di possedere i seguenti titoli professionali e di studio anche ulteriori rispetto all’accesso all’Area attinenti al

profilo oggetto di selezione (art. 5 lett. b) dell’Avviso)

Di possedere le seguenti competenze professionali (art. 5 lett. c) dell’Avviso):

corsi di formazione e aggiornamento professionale attinenti di durata superiore alle 4 ore con attestato:

)

- corsi di formazione e aggiornamento professionale con attestazione del superamento di esame finale:

- competenze informatiche (solo se si produce certificazione sul relativo possesso)

- incarichi per specifica responsabilita dal al

(indicare atto/i di incarico) ;

- competenze linguistiche (corsi di lingua straniera di durata non inferiore a 20 ore con superamento

esame finale): ;

- valutazione individuale (media degli ultimi 3 anni prestati presso I’Ente) ;




- abilitazione professionali attinenti alle attivita oggetto di selezione:

)

- attribuzione formale di mansioni superiori (indicare atto/i di attribuzione):

- incarichi di P.O. — E.Q. rivestiti:

- Docenze: ;

- Pubblicazioni:

- Altro:

Il/La sottoscritto/a ALLEGA:
- documento di riconoscimento in corso di validita

- curriculum vitae nel quale dovra essere presente un’apposita sezione in cui dovranno essere riportati ai fini della loro
valutazione gli anni di servizio nella categoria di provenienza.

Luogo e data

Firma

(non soggetta ad autentica ai sensi dell'art. 39 del DPR 445/2000)



